技术负责人岗位职责
1、负责本中心的业务技术指导，组织编制操作方法、技术规范、作业指导书等技术文件。

2、负责审批医学检验细则、仪器设备自校规程和操作规程等技术性文件。

3、负责受理各类医学检验业务的委托、样本的接收、资料状态和完整性检查，完成合同评审、业务受理，并将检验任务下达到实验室。

4、有权对可能存在质量问题的检验结果进行复验或要求有关人员重新检验，当遇可能造成不良后果的行为时, 有权要求暂停检验工作。

5、负责组织开发医学检验方面的新项目，进行新项目的技术筹建工作。

6、负责组织对医学检验方面重大技术问题的攻关，指导实验室的技术业务工作。

7、负责组织有关医学检验业务技术工作的培训和教学。

8、负责组织本中心内外的技术交流，技术咨询工作。

9、负责审核每年的仪器设备计量检定和自校准计划。

10、负责对分包方的能力进行审核。

11、负责质量控制计划、质量控制程序及对质量控制结果进行评审。

12、负责领导交办的其他技术工作。
